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IN 

KURZINFOS 

• *24.10.1998 in Bad 

Dürkheim 

 

• Pragmatischer Humanist 

 

• Seit März 2016 Mitglied 

in der GJ 

 

• Seit November 2015 

Mitglied bei den Grünen 

 

• Aktuell Beirat im 

Landesbeirat der GJ-RLP 

 

• Abitur im März 2017 

 

• Aktuell tätig als FSJler 

im Krankenhaus 

 

 

NICKLAS PFEIFFER 
BEWERBUNG ALS SCHATZMEISTER  

BEWERBUNG AUF DEN POSTEN DES/DER 

SCHATZMEISTER*IN 

 60. LANDESMITGLIEDERVERSAMMLUNG • GRÜNE JUGEND RLP • LANDAU 

 

Wer bin ich? 

Mein Name ist Nicklas Pfeiffer, ich bin 18 Jahre alt, habe diese Jahr 

mein Abitur gemacht und mache momentan ein Freiwilliges Soziales 

Jahr im Kandeler Krankenhaus. Ich bin seit November 2017 Mitglied im 

Beirat. In meiner Freizeit unterstütze ich ein Musicalprojekt als 

Veranstaltungstechniker, unternehme gerne was mit Freunden und gehe 

häufiger auf kleinere Konzerte lokaler Underground-Bands. 

 

Warum kandidiere ich auf das Amt des Schatzmeisters? 

Ich finde, dass die Tätigkeiten des Schatzmeisters häufig unterschätzt 

werden. Sie sind von großer Bedeutung für das Funktionieren unseres 

Landesverbands, egal ob es um die Erstattung von Fahrtkosten oder die 

Planung des Haushalts für den nächsten Wahlkampf geht. Ich hatte in 

der Oberstufe Mathe und Sozialkunde als Leistungskurs und bringe 

daher ein gewisses Grundwissen mit. Außerdem beginne ich nächstes 

Jahr eventuell ein Duales Studium im Bereich 

Wirtschaftsingenieurwesen was, wie ich finde, sehr gut zusammenpasst. 

Auch können viele Aufgaben des/der Schatzmeister*in ortsunabhängig 

ausgeführt werden, weswegen ein von Mainz etwas weiter entfernter 

Wohnort ebenfalls kein Problem ist. 

 

Was sind deine politischen Herzensthemen? 

Ich brenne vor allem für zwei Themen: Bildung & Soziales (Pflege, Kita 

etc.) In beiden Themen herrscht in Deutschland ein Mangel. Sei es 

aufgrund von fehlendem Personal, finanziellen Mittel oder weil es 

schlicht überhaupt kein Angebot in der Region gibt. Insbesondere der 

Beruf des/der Krankenpfleger*in muss dringend reformiert werden. Ich 

erlebe in meinem FSJ täglich, wie Patienten stundenlang im 

Aufenthaltsraum auf ihren Termin warten müssen, die Station aus allen 

Nähten platzt und es herrscht ein fast täglicher Engpass an Personal. 

 

Für diese beiden und viele andere Themen möchte ich mit euch 

Kämpfen und bitte deshalb um euer Vertrauen.  

Liebe Grüße, Nicklas Pfeiffer 
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